République Frangaise Commune de LA COMBE DE LANCEY Département Isére

Procés-verbal de la Séance du 23 Janvier 2024
Du Conseil Municipal
De la commune de La Combe de Lancey

L'an deux mil vingt-quatre, le 23 Janvier a 19h00, le Conseil Municipal de la commune de La Combe de
Lancey diiment convoqué en date du 17 Janvier 2024, s'est réuni en session ordinaire, & la mairie de La
Combe de Lancey, sous la présidence de Madame Régine VILLARINO, Maire.

Ltaient présents
Régine VILLARINO, Roger GIRAUD, Céline PAVAROTTI, Cécile ROISIN, Nathalic REVERDY,
Laurent BERNARD, Daniel BOULLE, Stéphane GAUTIER, Line PICAT, Christine PIEGAY

Etaient absents excusés
Néant

Etaient absents
Grégoire MARTINI

Avait donné pouvoir
Yvan BELEFFI a Monsieur Stéphane GAUTIER
Frangoise SCHMITT a Madame Régine VILLARINO

Lesquels forment la majorité des membres en exercice. Il a été, conformément aux dispositions de l'article
L2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales, procédé a I'élection d'un secrétaire pris dans le
sein du Conseil. Nathalie REVERDY ayant obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir
ces fonctions, qu'elle a acceptées.

Procés-verbal du précédent conseil municipal
Apres lecture du procés-verbal du dernier Conseil Municipal, celui-ci est adopté a ['unanimité.

Affaires traitées par délégation
Néant

I- Délibérations

Délibération n°1
OBJET : Ouverture anticipée des crédits en dépense d’investissement

Rapporteur : Régine VILLARINO

Madame le Maire rappelle les dispositions extraites de l'article L1612-1 du code général des collectivités

territoriales :

Article 1.1612-1 modifié par la LOI n°2012-1510 du 29 décembre 2012 - art. 37 (VD)
Dans le cas ou le budget d'une collectivité territoriale n'a pas été adopté avant le 1 janvier de
I'exercice auquel il s'applique, l'exécutif de la collectivité territoriale est en droit, jusqu'a I'adoption
de ce budget, de mettre en recouvrement les recettes et d'engager, de liquider et de mandater les
dépenses de la section de fonctionnement dans la limite de celles inscrites au budget de I'année
précédente.
Il est en droit de mandater les dépenses afférentes au remboursement en capital des annuités de la
dette venant a échéance avant le vote du budget.
En outre, jusqu'a I'adoption du budget ou jusqu'au 15 avril, en I'absence d'adoption du budget avant
cette date, I'exécutif de la collectivité territoriale peut, sur autorisation de l'organe délibérant,
engager, liquider et mandater les dépenses d'investissement, dans la limite du quart des crédits
ouverts au budget de l'exercice précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de
la dette.

L'autorisation mentionnée a l'alinéa ci-dessus précise le montant et I'affectation des crédits.

Pour les dépenses a caractére pluriannuel incluses dans une autorisation de programme ou d'engagement

votée sur des exercices antérieurs, l'exécutif peut les liquider et les mandater dans la limite des crédits de
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paiement prévus au titre de l'exercice par la délibération d'ouverture de 'autorisation de programme ou
d'engagement.

Les crédits correspondants, visés aux alinéas ci-dessus, sont inscrits au budget lors de son adoption.

Le comptable est en droit de payer les mandats et recouvrer les titres de recettes émis dans les conditions
ci-dessus.

Conformément aux textes applicables, il est proposé au Conseil Municipal de procéder a I’ouverture des
crédits des dépenses d’investissement, afin de pouvoir engager, liquider et mandater les dépenses
d’investissement selon le détail ci-dessous :

Crédits Crédits
ouverts au pouvant €tre
. Crédits | RAR 2022 titre des ouverts pat
Chapitre ou , . . e P’assemblée
LR votés au BP | inscrits au décisions Montant total P
opération 2023 BP 2023 modificatives délibérante au
votées en titre de I’article
L1612-1 du
2023 CCCT
16 — Emprunts
et dettes 44 200,00 € 0,00 € + 746,37 € 44 946,37 € 11 236,59 €
assimilées
20 -
Immobilisation | 4 500,00 € 0,00 € +2 000,00 € 6 500,00 € 1 625,00 €
incorporelles
21 -
Immobilisations | 839 004,00 € | 69 662,19€ | +91993,03€ | 1000659,22€ | 250 164,80 €
corporelles

Le conseil municipal s’engage a reprendre ces crédits ouverts par anticipation au budget primitif de la
commune.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal décide d'accepter les propositions de Madame le Maire dans
les conditions exposées ci-dessus.

POUR 12 CONTRE 0 ABSTENTION 0
Délibération n°2
OBJET : Révision des loyers des logements communaux

Rapporteur : Régine VILLARINO

Comme chaque année, il convient de réviser le montant des loyers communaux en fonction de ’indice de
référence des loyers (IRL).

L’indice de référence des loyers (IRL) basé sur le 4™ trim. 2023 s’établit 4 142.06 soit + 3,4 % (respectant
donc I’article 12 de la loi n°2022-1158 du 16 aoit 2022 sur le pouvoir d’achat interdisant une hausse de
plus de 3,5% en métropole).



ADRESSE Appartement TRIM IRL DATEEV?;';';'\:ERE VALEUR IRL Mozrggm MOZ':)Z‘NT
56 Chemin de I'école Appt001:T3- 55.34m2 172023 24/01/2023 138.61 312.59 312.59
45 Chemin de I'école Appt001:T3-54m2 472023 24/01/2023 142,06 521,24 539.48
582 Route de la Chapelle Appt001:T3- 67.14m2 472023 24/01/2023 142,06 402.40 416.48
45 Chemin de I'école Appt 002: T3- 54m:2 172023 24/01/2023 138.61 538.56 538.56
582 Route de la Chapelle Appt 002 : T4 - 68.15m2 472023 24/01/2023 142,06 465.95 482.26
56 Chemin de |'école Appt 002: T3- 54.33m2 472023 24/01/2023 142,06 310.72 321.59
119 Chemin du chateau Appt 001: T3- 66.62m2 172023 06/12/2022 138.61 752.00 752.00
119 Chemin du chateau Appt002:T2-52.59m2 172023 06/12/2022 138.61 594.00 594.00
119 Chemin du chateau Appt003: T3 - 76.08m2 172023 06/12/2022 138.61 850.00 850.00
119 Chemin du chateau Appt 004 : T4 - 96.43m2 172023 06/12/2022 138.61 950.00 950.00

POUR 12 CONTRE 0 ABSTENTION 0

Délibération n°3
OBJET : Convention d’adhésion a la mission de médiation proposée par le CDG38

Rapporteur : Régine VILLARINO

Madame le Maire informe ’assemblée :

La médiation est un dispositif novateur qui peut étre définie comme un processus structuré, par lequel deux
ou plusieurs parties tentent de parvenir & un accord en vue de la résolution amiable de leurs différends,
avec l’aide d’un tiers, le médiateur.

Ce mode de réglement alternatif des conflits (sans contentieux) est un moyen de prévenir et de résoudre
plus efficacement certains différends, au bénéfice :

— Des employeurs territoriaux, qui peuvent souhaiter régler le plus en amont possible et & moindre
colit certains litiges avec leurs agents, dans le respect des principes de 1égalité et de bonne admi-
nistration, ainsi que des régles d’ordre public ;

— Des agents publics, qui peuvent ainsi régler, dans I’échange, leurs différends avec leurs employeurs
de maniére plus souple, plus rapide et moins onéreuse.

En outre, la durée moyenne d’une médiation ne dépasse pas 3 mois, ce qui est trés court par rapport aux
délais de jugement moyens qui sont constatés devant les tribunaux administratifs, sans compter I’éventua-
lit¢ d’un appel ou d’un pourvoi en cassation.

Les centres de gestion, tiers de confiance aupres des élus employeurs et de leurs agents, se sont vus confier
par le Iégislateur, outre la mise en ceuvre d’un dispositif de médiation préalable obligatoire, la médiation a
I'initiative du juge ou a l'initiative des parties.

La loi n® 2021-1729 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans I’institution judiciaire a légitimé les
centres de gestion pour assurer des médiations dans les domaines relevant de leurs compétences a la de-
mande des collectivités territoriales et de leurs établissements publics. Elle a en effet inséré un nouvel article
(article 25-2) dans la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 qui oblige les centres de gestion a proposer par con-
vention, une mission de médiation préalable obligatoire prévue a Particle L. 213-11 du code de justice
administrative. Elle permet également aux centres de gestion d’assurer une mission de médiation a I’initia-
tive du juge ou a ’initiative des parties prévue aux articles L. 213-5 4 213-10 du méme code.

La médiation préalable obligatoire est a I’initiative de I’agent. Elle constitue un préalable obligatoire
au recours contentieux, un agent ne pouvant saisir directement le Tribunal administratif sans avoir
préalablement saisi le médiateur.

La médiation a l'initiative des parties differe de la médiation préalable obligatoire en ce qu'elle peut
également €tre initiée par I'employeur et pas uniquement par un agent. La médiation  I'initiative des parties
n'est pas circonscrite aux cas de décisions individuelles défavorables visées a I'article 2 du décret n® 2022-
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433 du 25 mars 2022, dans la mesure ol elle concerne tout type de contentieux (a I’exclusion toutefois des
avis ou décisions des instances paritaires, médicales, de jurys ou de toute autre instance collégiale adminis-
trative obligatoirement saisie ayant vocation & adopter des avis ou des décisions). Par ailleurs, la médiation
a l'initiative des parties peut intervenir a tout moment en dehors de toute procédure juridictionnelle ou de
tout litige. Enfin, la médiation a I'initiative des parties peut porter sur des faits et des actes administratifs
antérieurs a la signature de la présente convention d'adhésion. Cette médiation ne se mettra en ceuvre que
si la médiation est acceptée par la collectivité ou I’établissement signataire et/ou la ou les personne(s) avec
laquelle (lesquelles) il existe un conflit.

La médiation a l'initiative du juge différe également de la médiation préalable obligatoire dans la mesure
ou il appartient au juge administratif d'initier la médiation aprés accord des parties. Ainsi, la médiation a
I'initiative du juge est susceptible d'intervenir A tout moment d'une action juridictionnelle. La médiation a
I'initiative du juge n'est pas circonscrite aux cas de décisions individuelles défavorables visées a l'article 2
du décret n° 2022-433 du 25 mars 2022, dans la mesure ou elle concerne tout type de contentieux (a I’ex-
clusion toutefois des avis ou décisions des instances paritaires, médicales, de jurys ou de toute autre instance
collégiale administrative obligatoirement saisie ayant vocation a adopter des avis ou des décisions). Enfin,
la médiation a l'initiative du juge peut porter sur des litiges nés antérieurement a la signature de la présente
convention d'adhésion. Cette médiation ne se mettra en ceuvre que si la médiation est acceptée par la col-
lectivité ou 1’établissement signataire et la ou les personne(s) avec laquelle (lesquelles) elle (il) est en con-
flit.

Les missions de médiation sont ainsi assurées par le Centre de gestion de I’Isére sur la base de l'article 25-
2 de la loi statutaire n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée.

Il s’agit de nouvelles missions auxquelles les collectivités et leurs établissements publics peuvent adhérer
volontairement & tout moment, par délibération et convention conclue avec le Centre de gestion.

Madame le Maire invite I’assemblée délibérante a se prononcer favorablement sur I’adhésion de la collec-
tivité 4 une ou plusieurs des procédures de médiation susnommées.

En y adhérant, la collectivité choisit notamment que les recours formés contre des décisions individuelles
dont la liste est déterminée par décret et qui concernent la situation de ses agents sont, a peine d’irreceva-
bilité, précédés d’une tentative de médiation.

Le décret n® 2022-433 du 25 mars 2022 établit la liste des litiges ouverts a la médiation préalable obligatoire
ainsi qu’il suit :

— Décisions administratives individuelles défavorables relatives a I'un des éléments de rémunération
mentionnés a P’article L. 712-1 du code général de la fonction publique ;

— Décisions de refus de détachement ou de placement en disponibilité et, pour les agents contractuels,
les refus de congés non rémunérés prévus aux articles 15,17, 18 et 35-2 du décret n® 88-145 du 15
février 1988 modifié, relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale ;

— Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la réintégration a l'issue d'un déta-
chement, d'un placement en disponibilité ou d'un congé parental ou relatives au réemploi d'un agent
contractuel & I'issue d'un congé mentionné au point précédent ;

— Décisions administratives individuelles défavorables relatives au classement de I'agent a l'issue
d'un avancement de grade ou d'un changement de corps ou cadre d'emploi obtenu par promotion
interne ;

— Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la formation professionnelle tout
au long de la vie ;

— Décisions administratives individuelles défavorables relatives aux mesures appropriées prises par
les employeurs publics a I'égard des travailleurs handicapés en application des articles L. 131-8 et
L. 131-10 du code général de la fonction publique ;

— Décisions administratives individuelles défavorables concernant I'aménagement des conditions de
travail des fonctionnaires qui ne sont plus en mesure d'exercer leurs fonctions dans les conditions
prévues par le décret n® 85-1054 du 30 septembre 1985 modifié, relatif au reclassement des fonc-
tionnaires territoriaux reconnus inaptes a l'exercice de leurs fonctions.

En adhérant & la médiation préalable obligatoire, la collectivité de La Combe de Lancey choisit égale-
ment de bénéficier et de faire bénéficier a ses agents d'une médiation a l'initiative des parties, ou de
recourir a un médiateur du CDG38 dans le cadre d'une médiation a l'initiative du juge, a l'exclusion des



avis ou décisions des instances paritaires, médicales, de jurys ou de toute autre instance collégiale ad-
ministrative obligatoirement saisie ayant vocation a adopter des avis ou des décisions.

La conduite des médiations est assurée par des agents du CDG38 formés et opérationnels, qui garantissent
le respect des grands principes de la médiation : indépendance, neutralité, impartialité, confidentialité, prin-
cipes rappelés notamment dans la charte des médiateurs des centres de gestion élaborée sous I’égide de la
Fédération nationale des centres de gestion.

Afin de faire entrer la collectivité dans le champ de ces dispositifs de médiation préalable obligatoire, mé-
diation a I'initiative du juge ou a l'initiative des parties, il convient de prendre une délibération autorisant
I"autorité territoriale a conventionner avec le Centre de gestion de I’Isére.

Vu le code de justice administrative, et notamment ses articles L. 213-1 et suivants et R. 213-1 et suivants ;
Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, et notamment son article 25-2 ;

Vu Ja loi n® 2021-1729 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans 'institution judiciaire ;

Vu le décret n° 85-643 du 26 juin 1985 modifié relatif aux centres de gestion ;

Vu le décret n® 2022-433 du 25 mars 2022 relatif a la procédure de médiation préalable obligatoire
applicable a certains litiges de la fonction publique et a certains litiges sociaux ;

Vu la délibération n® 18.2022 en date du 2 juin 2022 du Centre de gestion de I’Isére relative & la coopération
régionale des centres de gestion de Auvergne Rhone Alpes dans I’exercice de la médiation préalable
obligatoire ;

Vu la délibération n°50.2023 en date du 21 septembre 2023 du Centre de gestion de I’Isére portant mise en
ceuvre de la médiation préalable obligatoire et approuvant le modéle de convention ;

Vu la charte des médiateurs des centres de gestion établie par le Conseil d’Etat ;

Vu le modéle de convention d’adhésion aux missions de médiations figurant en annexe proposé par le
Centre de gestion de I’Isére ;

Sur le rapport Madame le Maire aprés en avoir délibéré et a la majorité de ses membres présents, le
conseil municipal :
DECIDE :

—  De rattacher la collectivité de La Combe de Lancey aux dispositifs de médiation préalable obliga-
toire, médiation a I'initiative du juge ou a l'initiative des parties, prévus par les articles L. 213-1 et
suivants du code de justice administrative et d’adhérer en conséquence a la mission proposée a cet
effet par le Centre de gestion de la Fonction Publique Territoriale de I’Isére ;

~  D’autoriser Madame le Maire & conclure la convention proposée par le Centre de gestion de I’ Isére
figurant en annexe de la présente délibération.

Madame le Maire :

—  Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cette délibération.

— Informe que la présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant
le tribunal administratif de Grenoble dans un délai de deux mois a compter de sa réception par le
représentant de I’Etat et de sa publication.

POUR 12 CONTRE 0 ABSTENTION 0

Délibération n°4
OBJET : Conseil en Energie Partagé Expert entre la commune et le Territoire d’Energie Isére —
TE38

Rapporteur : Régine VILLARINO

Dans un contexte de surconsommation et d’augmentation des cofits énergétiques, le Syndicat a souhaité
s’engager aupres des collectivités afin de les aider a maitriser leurs consommations et & diminuer leur
impact environnemental par la réduction des émissions de gaz a effet de serre.

Dans le cadre de ses actions dans le domaine de I’énergie, TE38 propose a ses adhérents de mettre en place
un Conseil en Energie Partagé (CEP). Les collectivités qui en font la demande ont a leur disposition un
« homme énergie » en temps partagé. Ce conseiller, totalement indépendant des fournisseurs d’énergie et
des bureaux d’études, est I’interlocuteur privilégié de la collectivité pour toutes les questions énergétiques.
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Dans le cadre de la Compétence « Maitrise de la Demande en Energie » de TE38, la commune de LA
COMBE DE LANCEY souhaite confier a8 TE38 la mise en place du CEP_Expert sur I’ensemble de son
patrimoine.

Madame le Maire propose au Conseil Municipal de délibérer dans ce sens.

L’adhésion de la commune au service CEP_Expert implique nécessairement la prise en compte de
I’ensemble des batiments et de I’éclairage public.

Conformément a la délibération du Conseil Syndical n® 2018-113 du 11 décembre 2018, le cofit de cette
adhésion est de 0,62 € par habitant et par an, calculée en fonction de sa population « DGF » (Dotation
Globale de Fonctionnement).

Participation financiére : 0,62€/habitant/an.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :
— De confier 4 TE38 la mise en place du CEP_Expert sur la commune, pour une durée de 3 ans.

— D’adopter les Conditions Administratives, Techniques et Financiéres (CATF) de réalisation de la
mission approuvées par le Bureau de TE38 n°2022-134 en date du 17 octobre 2022.

— De s’engager a verser a TE38 sa participation financiere pour la réalisation de cette mission.

— D’autoriser Madame le Maire a signer les documents relatifs a cette opération.

POUR 12 CONTRE 0 ABSTENTION 0

1I- Informations et Questions diverses

Information n°1

OBJET : Certificat des restes a réaliser en investissement

Madame VILLARINO Régine, Maire, présente au conseil les travaux restant a réaliser sur le budget 2023 :
Croix de Revollat, traitement des eaux pluviales et aménagement des allées du cimeticre, travaux du
gymnase et de [’ancienne caserne.

Information n°2

OBJET : Projets d’investissements 2024

Le conseil travaille sur les investissements a prévoir en 2024, les différentes pistes vont étre évaluées et
chiffrées pour I’élaboration du budget 2024 (amélioration du local technique, réaménagement du chalet de
La Sitre, Voiries, Travaux de mise en conformité de I’adduction d’eau potable école / mairie, borne de
recharge électrique ...).

Information n°3

OBJET : Convention d’objectifs du Musée Intercommunal de La Combe de Lancey

Madame VILLARINO Régine, Maire, annonce que la Communauté de Commune Le Grésivaudan travaille
sur la prise en charge de la mise en accessibilité du musée communautaire de La Combe De Lancey.

Information n°4

OBJET : Point ONF : programme d’actions menées et coupes a asseoir en 2024

Monsieur GIRAUD Roger, adjoint, annonce au conseil le projet de coupe sur un lot (parcelle 12) sur la
forét indivise La Combe de Lancey / St Jean Le Vieux.

Information n°2

OBJET : Dates des prochains conseil
Mardi 05 Mars 2024

Mardi 26 Mars 2024

L'ordre du jour étant épuisé, la séance du conseil municipal est levée a 21h00.
Certifié conforme,

Régine VILLARINO
Maire de La Combe de Lance




